
KELURAHAN PURWANTORO

Nama NIP Pangkat Jenis  Kelamin Jenis Jabatan Nama Jabatan Unit Kerja

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Drs.  MOCH. HADI, M.AP 19630304 199203 1 017 Pembina L PENGAWAS Lurah Kelurahan Purwantoro

2
MOCHAMMAD ZAINURRIDHO, SH. 

MM.
19740529 199901 1 001 Penata L PENGAWAS Sekretaris

Kelurahan Purwantoro

3 NIS ASMAWATI, SE. 19640320 199012 2 001 Penata Tingkat I P PENGAWAS Kasi Prasarana dan Sarana Umum Kelurahan Purwantoro

4 MAHMUDAH, SH. 19651202 1998032003 Penata Tingkat I P PENGAWAS Kasi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Purwantoro

5 WIWAHA KRISMAHAENDA, SE.MAP.
19790616 200903 1 002

Penata
L PENGAWAS

Kasi Pemerintahan, ketentraman & 

ketertiban umum
Kelurahan Purwantoro

6 MOCH. ADIYANTO 19640506 199403 1 008 Penata Muda Tingkat I L PELAKSANA Pengadministrasi Umum Kelurahan Purwantoro

7 KRISTINAWATI , SM 19770227 201001 2 001 Pengatur P PELAKSANA Pengadministrasi Umum Kelurahan Purwantoro

8 BAMBANG REZEKI TADI 19660720 200701 1 012 Pengatur Muda Tingkat I L PELAKSANA Pengadministrasi Umum Kelurahan Purwantoro

9 KHUSNUL CHOTIMAH 19780722 201407 2 002 Pengatur Muda Tingkat I P PELAKSANA Pengadministrasi Keuangan Kelurahan Purwantoro

10 HARI SAMUDJI 19650702 200701 1 021 Pengatur Muda Tingkat I L PELAKSANA Pengadministrasi Umum Kelurahan Purwantoro

No
Identitas



Kualifikasi Kinerja Disiplin

Pendidikan Formal Diklatpim Diklat Fungsional 20jp Seminar Penilaian kinerja Hukdis

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

1 S2 20 V V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 90 Tinggi

2
S2 20 V V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 90 Tinggi

3 S1/D4 15 V V 25 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 70 Rendah

4 S1/D4 15 V V 25 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 70 Rendah

5 S2 20 V V 25 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 75 Sedang

6 S1/D4 15 V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 85 Tinggi

7 S1/D4 15 V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 85 Tinggi

8 SMA/D1/D2 5 V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 75 Sedang

9 SMA/D1/D2 5 V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 75 Sedang

10 SMA/D1/D2 5 V V 40 76-90 25 TIDAK PERNAH 5 75 Sedang

Rata-Rata 81,00          Tinggi

Skor Skor KategoriSkor Nilai PIP
Kompetensi

Skor




